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Terwujudnya Tata (5) Meningkatnya Nilai Sistem - - 72 Nilai - Positif - - - - Saran untuk kalimat
Kelola Pengkoordinasian Akuntabilitas sasaran dengan
Pemerintahan Sistem Kinerja Instansi indikator nilai
Daerah yang Akuntabilitas Pemerintah sakip, agar
Efektif, Efisien Kinerja Instansi (SAKIP) Kota berorientasi
dan Akuntabel Pemerintah outcome menjadi
(SAKIP) Daerah meningkatnya
akuntabilitas
kinerja pemerintah
daerah
Terwujudnya Tata (5) Meningkatnya Nilai Sistem TW I Fasilitasi Monitoring dan 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |di triwulan melaksanakan Buka Bukti monitoring
Kelola Pengkoordinasian Akuntabilitas Evaluasi Laporan Akuntabilitas pertama, aplikasi penyempurnaan sebaiknya dilakukan
Pemerintahan Sistem Kinerja Instansi Kinerja Instansi Pemerintah ESAKIP belum dapat aplikasi E-SKAIP tiap triwulan
Daerah yang Akuntabilitas Pemerintah Kota dan Perangkat Daerah dimanfaatkan Kota, menyusun draft
Efektif, Efisien Kinerja Instansi (SAKIP) Kota karena masih dalam renaksi SAKIP OPD
dan Akuntabel Pemerintah penyempurnaan dan Kota secara
(SAKIP) Daerah fitur sesuai manual (excel)
arahan kemenpanrb
Terwujudnya Tata (5) Meningkatnya Nilai Sistem TW I Fasilitasi Pendampingan 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% | LAKIP OPD telah dilakukan Buka Bukti -
Kelola Pengkoordinasian Akuntabilitas Penyusunan LAKIP Perangkat disusun tepat pendampingan secara
Pemerintahan Sistem Kinerja Instansi Daerah waktu karena harus berkala terkait
Daerah yang Akuntabilitas Pemerintah dievaluasi oleh penyusunan data
Efektif, Efisien Kinerja Instansi (SAKIP) Kota Inspektorat, data dukung SKIP OPD
dan Akuntabel Pemerintah dukung sakip OPD dengan melibatkan
(SAKIP) Daerah masih banyak yang bappleitbangda dan
belum sesuai Inspektorat
dengan ketentuan
permenpanrb
Terwujudnya Tata (5) Meningkatnya Nilai Sistem TW I Fasilitasi Penyusunan Laporan 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |laporan LKJIP Kota dilaksanakan Buka Bukti -
Kelola Pengkoordinasian Akuntabilitas Akuntabilitas Instansi telah disusun pendampingan secara
Pemerintahan Sistem Kinerja Instansi Pemerintah Kota Tangerang sesuai batas waktu berkala ke OPD
Daerah yang Akuntabilitas Pemerintah Selatan yang ditentukan bersama tim kerja
Efektif, Efisien Kinerja Instansi (SAKIP) Kota kemenpanrb, SAKIP Kota,
dan Akuntabel Pemerintah rekomendasi LHE melaksanakan rakor
(SAKIP) Daerah AKIP mengharuskan tim kerja SAKIP
menyusun ulang secara berkala
pokin, PK, membahas rekomendasi
cascading, renaksi AKIP tingkat Kota
dan capaian
renaksi baik
ditingkat kota
maupun opd
sehingga
memerlukan waktu
yg cukup lama
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi - - 99,34 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Nilai
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Autentifikasi Produk Hukum 137 75 - 54,74% Masih menunggu berkoordinasi dengan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Daerah Dokumen Dokumen produk hukum OPD terkait dan
Pemerintahan Kebijakan dan selesai putar koordinasi dengan
Daerah yang Regulasi Daerah paraf, staf pimpinan
Efektif, Efisien pengundangan dan
dan Akuntabel ttd pimpinan



https://drive.google.com/drive/folders/1MudEu7JsXGis7jGMLaTVby6QE7ezB9MV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kAk45o4RbeLQvwr9OEToJc0x253WhiCx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kAk45o4RbeLQvwr9OEToJc0x253WhiCx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Pembahasan Rancangan Produk 23 8 Dokumen |- 34,78% - - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Hukum Daerah Dokumen
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyempurnaan Hasil 2 Dokumen |- - 0,00% - - Buka Bukti semstinya ada
Kelola Kualitas Hukum Harmonisasi, Fasilitasi, realisasi kinerja,
Pemerintahan Kebijakan dan Evaluasi dan Klarifikasi mengingat
Daerah yang Regulasi Daerah Rancangan Produk Hukum Daerah harmonisasi dan
Efektif, Efisien penyempurnaan
dan Akuntabel produk hukum agar
dapat selesai tepat
waktu
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Konsultasi rancangan produk 112 38 - 33,93% Belum banyak OPD berkoordinasi dengan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum hukum daerah berbentuk Laporan Laporan yang mengajukan OPD yang ingin
Pemerintahan Kebijakan dan keputusan rakepwal ke bagian mengajukan rakepwal
Daerah yang Regulasi Daerah hukum
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi Rencana Aksi 100 orang - - 0,00% "1) belum ada "1) berkoordinasi Buka Bukti semestinya sudah
Kelola Kualitas Hukum Nasional Hak Asasi Manusia arahan terkait dengan Kementerian ada kinerja rencana
Pemerintahan Kebijakan dan pelaksanaan HAM & Kanwil HAM aksi, mengingat
Daerah yang Regulasi Daerah Rencana Aksi HAM Banten terkait sudah masuk
Efektif, Efisien oleh Kementerian rencana pelaksanaan triwulan ke 3
dan Akuntabel Hukum dan Kanwil kegiatan
HAM Banten 2) mempersiapkan dan
2) belum menyelenggarakan
disahkannya rapat koordinasi
Perpres terkait" dengan perangkat
daerah terkait
setelah kegiatan
sudah dipastikan
dapat berjalan”



https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |" 1. Terdapat "1. Melakukan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Penerapan Standar Pelayanan Indikator Kinerja inventarisasi dan
Pemerintahan Kebijakan dan Minimal (SPM) Kota Tangerang Kunci (IKK) yang rekonsiliasi IKK
Daerah yang Regulasi Daerah Selatan bukan menjadi bersama Bagian Tata
Efektif, Efisien kewenangan OPD di Pemerintahan untuk
dan Akuntabel tingkat kota memetakan serta
2. Masih memisahkan indikator
terdapatnya yang menjadi
beberapa IKK yang kewenangan murni
tidak tertuang pemerintah kota
dalam Dokumen dengan pemerintah
Perencanaan provinsi/pusat.
Anggaran di 2. Melaksanakan
Perangkat Daerah rapat koordinasi
3. Kurangnya integrasi bersama
sharing knowledge BAPPELITBANGDA dan
kepada tim Bagian Organisasi
penyusun di OPD untuk memasukkan
pada saat terjadi indikator IKK yang
mutasi pegawai tertinggal ke dalam
4. Masih terdapat revisi Dokumen
penurunan Capaian Perencanaan Anggaran
IKK dibandingkan (RKA/DPA) OPD
dengan kinerja terkait pada
tahun sebelumnya" anggaran perubahan.
3. Menyelenggarakan
bimbingan teknis
(Bimtek) berkala dan
menyusun Standard
Operating Procedure
(SOP) serah terima
dokumen kerja, serta
menyediakan modul
panduan digital
pengisian IKK bagi
pegawai baru.
3. Menjalankan
evaluasi analitik
mendalam terhadap
IKK yang turun,
serta menyusun
rekomendasi
perbaikan kinerja
sebagai bahan
feedback kebijakan
bagi Kepala Daerah
untuk memacu target
tahun berjalan."
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |" 1. Banyak " 1. Melaksanakan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Penyelenggaraan Pemerintah operator OPD baru sosialisasi tatap
Pemerintahan Kebijakan dan Daerah (LPPD) Kota Tangerang belum memahami muka dan
Daerah yang Regulasi Daerah Selatan sistem penginputan pendampingan input
Efektif, Efisien aplikasi e-SPM. aplikasi bagi
dan Akuntabel 2. Pengumpulan operator baru.
data dukung awal 2. Membuat grup
tahun sering koordinasi digital
terlambat karena untuk mempercepat
fokus pada asistensi pengisian
pencairan e-SPM."
anggaran.”



https://drive.google.com/file/d/1RXOb3_NvNMtXdG595NCMTckKCc63hRVp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1u8LBoY46au12Hp60CRE-PIXtmCF5ROeI/view?usp=drive_link
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | 1. Banyak operator 1. Melaksanakan Buka Bukti monitoring
Kelola Kualitas Hukum Hasil Pelaksanaan Monitoring OPD baru belum sosialisasi tatap sebaiknya
Pemerintahan Kebijakan dan dan Evaluasi Penerapan Standar memahami sistem muka dan dilaksanakan tiap
Daerah yang Regulasi Daerah Pelayanan Minimal (SPM) penginputan pendampingan input triwulan
Efektif, Efisien berbasis Aplikasi e-SPM aplikasi e-SPM. aplikasi bagi
dan Akuntabel 2. Pengumpulan operator baru.
data dukung awal 2. Membuat grup
tahun sering koordinasi digital
terlambat karena untuk mempercepat
fokus pada asistensi pengisian
pencairan e-SPM.
anggaran.
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Rumpun ASDA 1 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | Pengumpulan Data 1. Mencantumkan Buka Bukti ? lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum realisasi fisik batas waktu dukung
Pemerintahan Kebijakan dan dan keuangan dari pengumpulan
Daerah yang Regulasi Daerah OPD rumpun asda 1 realisasi fisik dan
Efektif, Efisien sering terlambat keuangan pada surat
dan Akuntabel undangan kegiatan
2. Membuat group
operator penginputan
data fisik dan
keuangan opd rumpun
asda 1 untuk
mempercepat
pengumpulan data
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Bidang 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Hukum Pariwisata
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Evaluasi Usulan Permohonan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- - - ? lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum Hibah dan Bansos dukung
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Pelaksanaan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- - - -
Kelola Kualitas Hukum PPDB di Kota Tangerang Selatan
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Monitoring dan Evaluasi 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Hukum Capaian Rencana Aksi Daerah
Pemerintahan Kebijakan dan Penanggulangan HIV dan AIDS
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Asistensi dan Verifikasi 4 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Hukum Laporan Pertanggungjawaban
Pemerintahan Kebijakan dan Hibah dan Bansos
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel



https://drive.google.com/file/d/1u8LBoY46au12Hp60CRE-PIXtmCF5ROeI/view
https://drive.google.com/file/d/14p_mpiEWsJX1uZjDuwZtAs7fF5gHSoVj/view
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Monitoring Badan/Lembaga/Ormas 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Hukum Penerima Hibah Bansos
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Monitoring OPD Pembina Hibah 100 - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Hukum dan Bansos Laporan
Pemerintahan Kebijakan dan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi dan 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Hukum Sinkronisasi Arah Kebijakan di
Pemerintahan Kebijakan dan Bidang Kesejahteraan Sosial
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Pembinaan, Monitoring dan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | Penghambat : Peningkatan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Evaluasi Terhadap BUMD Kota Keterbatasan kompetensi dalam
Pemerintahan Kebijakan dan Tangerang Selatan Kompetensi dalam reviu keuangan
Daerah yang Regulasi Daerah merivu keuangan. perusahaan
Efektif, Efisien Pendukung :
dan Akuntabel Ketepatan waktu
dalam Pelaporan
kepada Tim Pembina
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Monitoring dan Evaluasi 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | Penghambat: Memperbanyak kerja Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum Stabilitasi Distribusi Pangan Keterbatasan kerja sama antar Daerah
Pemerintahan Kebijakan dan sama daerah Bidang Pangan
Daerah yang Regulasi Daerah dibidang pangan
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi dan Monev Tim 4 Laporan 1 Laporan - 25,00% Penghambat: Selalu berkoordinasi Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum Percepatan Akses Keuangan kesulitan dalam dengan OPD yg
Pemerintahan Kebijakan dan Daerah memperoleh data memiliki program
Daerah yang Regulasi Daerah realisasi program kerja TPAKD
Efektif, Efisien kerja yg telah
dan Akuntabel disepakati pada
Rapat PLENO
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - 0,00% - - - sebaiknya monev
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi DAK dilaksanakan tiap
Pemerintahan Kebijakan dan triwulan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - 0,00% - - - sebaiknya monev
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi Fisik Konstruksi dilaksanakan tiap
Pemerintahan Kebijakan dan APBD triwulan
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - 0,00% - - - sebaiknya monev
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi Pengendalian dilaksanakan tiap
Pemerintahan Kebijakan dan Fisik Konstruksi Paket triwulan
Daerah yang Regulasi Daerah Strategis dan Non Strategis
Efektif, Efisien
dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/folders/1Il4rtLijad_E00Emsd55ngMVyqXfrW6P?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LNcVB5CrnbnI84TA83eoRhQtTbe6CONA
https://drive.google.com/drive/folders/1gPofZjtHVx6y53l-W0AGMA63ZJTO99E1?usp=drive_link
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Rumpun 2 Laporan - - 0,00% - - - sebaiknya rakor
Kelola Kualitas Hukum Asisten Perekonomian dan sudah berjalan
Pemerintahan Kebijakan dan Pembangunan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi program 3 Laporan 2 Laporan - 66,67% - - Buka Bukti ?

Kelola Kualitas Hukum pembangunan dalam rangka

Pemerintahan Kebijakan dan mengurangi resiko dan kerugian

Daerah yang Regulasi Daerah pihak lain dalam rangka

Efektif, Efisien kelancaran program pembangunan

dan Akuntabel daerah

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat sinergitas program 1 Laporan - - 0,00% - - - sebaiknya sudah ada
Kelola Kualitas Hukum pembangunan kinerja dalam
Pemerintahan Kebijakan dan sinergitas
Daerah yang Regulasi Daerah pembangunan
Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Pengawasan dan 3 Laporan 1 Laporan - 33,33% - - Buka Bukti -

Kelola Kualitas Hukum Pengendalian Pembangunan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Pengendalian Fisik 1 Laporan - - 0,00% - - - -

Kelola Kualitas Hukum Konstruksi

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Autentifikasi Produk Hukum 138 85 - 61,59% Masih menunggu berkoordinasi dengan Buka Bukti -

Kelola Kualitas Hukum Daerah Laporan Laporan produk hukum OPD terkait dan

Pemerintahan Kebijakan dan selesai putar koordinasi dengan

Daerah yang Regulasi Daerah paraf, staf pimpinan

Efektif, Efisien pengundangan dan

dan Akuntabel ttd pimpinan

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Pembahasan Rancangan Produk 15 10 - 66,67% - - Buka Bukti -

Kelola Kualitas Hukum Hukum Daerah Laporan Laporan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Penyempurnaan Hasil 2 Dokumen |- - 0,00% - - Buka Bukti -

Kelola Kualitas Hukum Harmonisasi, Fasilitasi,

Pemerintahan Kebijakan dan Evaluasi dan Klarifikasi

Daerah yang Regulasi Daerah Rancangan Produk Hukum Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Konsultasi rancangan produk 112 150 - 100,00% |- - Buka Bukti -

Kelola Kualitas Hukum hukum daerah berbentuk Laporan Laporan

Pemerintahan Kebijakan dan keputusan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/folders/1pTI7CA7TCJ1dxXA3KWGt-8YOqjnxVm8i
https://drive.google.com/drive/folders/1OK59_m0DNvGb69yTl9Fl7wstu5JIlH5I
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi Penilaian Kepatuhan 1 Laporan 0 Laporan - 0,00% Menunggu hasil Menyusun draft Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum HAM Instansi Pemerintah penilaian dari laporan dan
Pemerintahan Kebijakan dan Kementerian HAM menyesuaikan hasil
Daerah yang Regulasi Daerah capaian dengan
Efektif, Efisien penilaian Kepatuhan
dan Akuntabel HAM oleh Kementerian
HAM
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- Melakukan pengawalan Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum Hasil Pelaksanaan Monitoring (monitoring aktif)
Pemerintahan Kebijakan dan dan Evaluasi Pemenuhan Data terhadap hasil reviu
Daerah yang Regulasi Daerah IKK dan Capaian Kinerja LPPD tim pusat/provinsi
Efektif, Efisien dan segera melakukan
dan Akuntabel perbaikan jika
terdapat catatan
perbaikan data IKK.
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Evaluasi Perkembangan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |"1. Masih "1. Perlu dibuatkan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Kelurahan banyaknya surat terkait batas
Pemerintahan Kebijakan dan kelurahan yang waktu pengisian di
Daerah yang Regulasi Daerah masih belum aplikasi epdeskel
Efektif, Efisien mengisi didalam dan prodeskel serta
dan Akuntabel aplikasi epdeskel memonitoring didalam
dan prodeskel pengisiannya
2. Informasi 2. Berkoordinasi
terkait tema dengan dinas
nasional dalam pemberdayaan desa
pelaksnaan terkait informasi
kegiatan kegiatan penjaringan
penjaringan kelurahan
kelurahan berprestasi tingkat
berprestasi provinsi
tingkat provinsi 3. Perlu diadakannya
sering terlambat kegiatan sosialisasi
3. banyaknya isian didalam pengisian
didalam aplikasi prodeskel dan
prodeskel membuat memonitoring
kelurahan kewilayah terkait
kebingungan pengisian epiden
mengisi epidennya” yang ada di dalam
aplikasi prodeskel"
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Camat dan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | 1. Didalam 1. dicantumkan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Lurah pelaksanaan ada keterangan di
Pemerintahan Kebijakan dan nya peserta yang undangannnya untuk
Daerah yang Regulasi Daerah tidak hadir dan tidak diwakilkan
Efektif, Efisien mewakili agar didalam
dan Akuntabel pelaksanaan kegiatan
peserta yang hadir
sesuai dengan yang
diundang agar
koordinasi dapat
terlaksana dengan
baik
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- " 1. Menyusun manual Buka Bukti ?lampurkan bukti
Kelola Kualitas Hukum Hasil Pelaksanaan Monitoring panduan ringkas dukung
Pemerintahan Kebijakan dan dan Evaluasi Penerapan Standar terkait fitur baru
Daerah yang Regulasi Daerah Pelayanan Minimal (SPM) aplikasi e-SPM.
Efektif, Efisien berbasis Aplikasi e-SPM 2. Mengirimkan surat
dan Akuntabel teguran dan
pengingat resmi
kepada OPD yang
belum memperbaiki
data."



https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
https://drive.google.com/file/d/1p52TbnSgvtm2ABfP-EicaKuuVVywN-1_/view
https://drive.google.com/drive/folders/16lFRX05qqjw7kL44dXWaKWwd_RmIX8Qp
https://drive.google.com/drive/folders/13Jsicrv0RfKFbCl_M3SUbvkjdMRs2EiA
https://drive.google.com/file/d/1Y5Wby7Mf6P3cxHhnxPm1LHK7A8rBW9Yo/view
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BUKTI DUKUNG

CATATAN MONEV

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Rumpun ASDA 1 1 Dokumen |- - 0,00% - - - sebaiknya rakor
Kelola Kualitas Hukum sudah berjalan,
Pemerintahan Kebijakan dan jangan menunggu
Daerah yang Regulasi Daerah pembangunan selesai
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi Safari Kegiatan 3 Dokumen |3 Dokumen |- 100,00% | Menunggu usulan Melakukan koordinasi Buka Bukti ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum KDH/WKDH dan Monitoring di fasilitasi dari dengan opd dan dukung
Pemerintahan Kebijakan dan Wilayah opd dan kewilayahan terkait
Daerah yang Regulasi Daerah kewilayahan teknis pelaksanaan
Efektif, Efisien kegiatan
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Monitoring Pelaksanaan 1 Dokumen |2 Dokumen |- 100,00% |- Monitoring - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum Kebijakan di Bidang Pelaksanaan SPMB dukung
Pemerintahan Kebijakan dan Kesejahteraan Masyarakat
Daerah yang Regulasi Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Pembinaan, Monitoring dan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | Monitoring Percepatan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Evaluasi Terhadap BLUD Kota dilakukan setelah monitoring ke
Pemerintahan Kebijakan dan Tangerang Selatan triwulan berkenan lapangan dalam waktu
Daerah yang Regulasi Daerah berakhir sehingga 2 pekan pada BLUD
Efektif, Efisien penyusunan lapora
dan Akuntabel dilakukan ketika
monitoring telah
selesai dilakukan
yaitu Juli 2026
sehingga laporan
semester paling
lambat tersusun
pada Agustus 2026
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Pembinaan, Monitoring dan 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | Triwulan Il belum Berkoordinasi dengan - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum Evaluasi Terhadap BUMD Kota disusun karena Perseroda PITS untuk dukung
Pemerintahan Kebijakan dan Tangerang Selatan laporan triwulan menyampaikan laporan
Daerah yang Regulasi Daerah disampaikan oleh triwulan Il 2026
Efektif, Efisien BUMD paling lambat pada Juli 2026 agar
dan Akuntabel 30 (tiga puluh) segera dilakukan
hari kerja setelah rapat pembinaan dan
akhir triwulan menjadwalkan RUPS
berkenaan. dengan KDH
Penyusunan Laporan
Triwulan Il akan
dilakukan paling
lambat Agustus
2026 setelah rapat
pembinaan triwulan
Il dan penyampaian
laporan triwulan
pada RUPS.
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Monitoring dan Evaluasi 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% | Terjadinya Meningkatkan stok Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Stabilitasi Distribusi Pangan kenaikan harga bahan BAPOKTING
Pemerintahan Kebijakan dan secara signifikan dengan Program Kerja
Daerah yang Regulasi Daerah sama Antar Daerah,
Efektif, Efisien
dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/folders/1uRSINYuSzGSKbroe_oywyegV14ll1U9c?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1GQHJwJEY9QXoFNCq8txhjcSb1TOjBB2t?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LgSpwYVTA3BE5tmJK2xTXeqBp4TeQjs_
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi dan Monev Tim 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum Percepatan Akses Keuangan dukung
Pemerintahan Kebijakan dan Daerah

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi Pengendalian dukung
Pemerintahan Kebijakan dan Fisik Konstruksi Paket

Daerah yang Regulasi Daerah Strategis dan Non Strategis

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Rapat Koordinasi Rumpun 4 Laporan 2 Laporan - 50,00% - - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Asisten Perekonomian dan

Pemerintahan Kebijakan dan Pembangunan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi program 4 Laporan 4 Laporan - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum pembangunan dalam rangka

Pemerintahan Kebijakan dan mengurangi resiko dan kerugian

Daerah yang Regulasi Daerah pihak lain dalam rangka

Efektif, Efisien kelancaran program pembangunan

dan Akuntabel daerah

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat sinergitas program 1 Laporan 1 Laporan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Hukum pembangunan dukung
Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TWII Rapat Pengawasan dan 3 Laporan 3 Laporan - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Hukum Pengendalian Pembangunan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Pengendalian Fisik 2 - - 0,00% - - Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum Konstruksi Kegiatan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Pembahasan Rancangan Produk 14 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Hukum Daerah Dokumen

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Autentifikasi Produk Hukum 137 - - - - - Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum Daerah Dokumen

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/folders/1P0YqnZBLaGg6tzqR8sK94i9Xox23JJSY
https://drive.google.com/drive/folders/1DIOYx_G_VtyesZ0FTEHGFqk4OvZaI7PH
https://drive.google.com/drive/folders/1ecfiKBEFrfnnGQ-fCKAGEshkFrnvqBAK
https://drive.google.com/drive/folders/1r1wdvXwXBbxWeHrEnXHA-zp-_N0i297f
https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Bimbingan Teknis/ Sosialisasi 100 Orang - - - - - Buka Bukti -
Kelola Kualitas Hukum Rancangan Produk Hukum Daerah

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyempurnaan Hasil 2 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Harmonisasi, Fasilitasi,

Pemerintahan Kebijakan dan Evaluasi dan Klarifikasi

Daerah yang Regulasi Daerah Rancangan Produk Hukum Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Program Pembentukan 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Produk Hukum Daerah Tahun 2027

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Konsultasi rancangan produk 113 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum hukum daerah berbentuk Laporan

Pemerintahan Kebijakan dan keputusan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Bimbingan teknis, sosialisasi, 50 Orang - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum workshop, dan/atau diskusi

Pemerintahan Kebijakan dan pendokumetasian produk hukum

Daerah yang Regulasi Daerah daerah, dan/atau pengelolaan

Efektif, Efisien jaringan dokumentasi dan

dan Akuntabel informasi hukum

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Hasil Pelaksanaan Monitoring

Pemerintahan Kebijakan dan dan Evaluasi Pemenuhan Data

Daerah yang Regulasi Daerah IKK dan Capaian Kinerja LPPD

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Analisis 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Data Penyelenggaraan

Pemerintahan Kebijakan dan Pemerintahan Daerah

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Camat dan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Lurah

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Hasil Pelaksanaan Monitoring

Pemerintahan Kebijakan dan dan Evaluasi Penerapan Standar

Daerah yang Regulasi Daerah Pelayanan Minimal (SPM)

Efektif, Efisien berbasis Aplikasi e-SPM

dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/folders/17hePdKmoLnOZ1bOESEUOXRGulQRjsi-N

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

RENCANA AKSI

Pengukuran PK Ka PD
SEKRETARIAT DAERAH - Tahun 2026

TARGET

CAPAIAN STATUS % CAPAIAN KENDALA TINDAK LANJUT BUKTI DUKUNG CATATAN MONEV

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Rumpun ASDA 1 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi Safari Kegiatan 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum KDH/WKDH dan Monitoring di

Pemerintahan Kebijakan dan Wilayah

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Pembinaan, Monitoring dan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Evaluasi Terhadap BUMD Kota

Pemerintahan Kebijakan dan Tangerang Selatan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Monitoring dan Evaluasi 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Stabilitasi Distribusi Pangan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Fasilitasi dan Monev Tim 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Percepatan Akses Keuangan

Pemerintahan Kebijakan dan Daerah

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi Fisik Konstruksi

Pemerintahan Kebijakan dan APBD

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi Pengendalian

Pemerintahan Kebijakan dan Fisik Konstruksi Paket

Daerah yang Regulasi Daerah Strategis dan Non Strategis

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Koordinasi Rumpun 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Asisten Perekonomian dan

Pemerintahan Kebijakan dan Pembangunan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat sinergitas program 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum pembangunan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Pengawasan dan 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Pengendalian Pembangunan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW I Rapat Pengendalian Fisik 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Konstruksi

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Autentifikasi Produk Hukum 138 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Daerah Dokumen

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Pembahasan Rancangan Produk 13 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Hukum Daerah Laporan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Penyempurnaan Hasil 2 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Harmonisasi, Fasilitasi,

Pemerintahan Kebijakan dan Evaluasi dan Klarifikasi

Daerah yang Regulasi Daerah Rancangan Produk Hukum Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Penyusunan Program Pembentukan 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Produk Hukum Daerah Tahun 2027

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Konsultasi rancangan produk 113 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum hukum daerah berbentuk Laporan

Pemerintahan Kebijakan dan keputusan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Bimbingan teknis, sosialisasi, 50 Orang - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum workshop, dan/atau diskusi

Pemerintahan Kebijakan dan pendokumetasian produk hukum

Daerah yang Regulasi Daerah daerah, dan/atau pengelolaan

Efektif, Efisien jaringan dokumentasi dan

dan Akuntabel informasi hukum

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Penyusunan Dokumen Laporan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Hasil Pelaksanaan Monitoring

Pemerintahan Kebijakan dan dan Evaluasi Penerapan Standar

Daerah yang Regulasi Daerah Pelayanan Minimal (SPM)

Efektif, Efisien berbasis Aplikasi e-SPM

dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Rapat Koordinasi Rumpun ASDA 1 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Pembinaan, Monitoring dan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Evaluasi Terhadap BLUD Kota

Pemerintahan Kebijakan dan Tangerang Selatan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Pembinaan, Monitoring dan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Evaluasi Terhadap BUMD Kota

Pemerintahan Kebijakan dan Tangerang Selatan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Monitoring dan Evaluasi 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Stabilitasi Distribusi Pangan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Fasilitasi dan Monev Tim 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Percepatan Akses Keuangan

Pemerintahan Kebijakan dan Daerah

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi DAK

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Penyusunan Laporan Monitoring 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum dan Evaluasi Pengendalian

Pemerintahan Kebijakan dan Fisik Konstruksi Paket

Daerah yang Regulasi Daerah Strategis dan Non Strategis

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Rapat Koordinasi Rumpun 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Asisten Perekonomian dan

Pemerintahan Kebijakan dan Pembangunan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Rapat Pengawasan dan 4 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Pengendalian Pembangunan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Reformasi TW IV Rapat Pengendalian Fisik 1 - - - - - - -
Kelola Kualitas Hukum Konstruksi Kegiatan

Pemerintahan Kebijakan dan

Daerah yang Regulasi Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kematangan - - 44,90 - - - - - - -
Kelola Kualitas Organisasi Nilai

Pemerintahan Kelembagaan Perangkat Daerah

Daerah yang Pemerintah

Efektif, Efisien Daerah

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kematangan TW I Fasilitasi Pemutakhiran dan 1 Laporan - - 0,00% Dilaksanakan di Percepatan Kegiatan - -
Kelola Kualitas Organisasi Pembahasan Rancangan Kebijakan Tw.4

Pemerintahan Kelembagaan Perangkat Daerah Manajemen SDM

Daerah yang Pemerintah

Efektif, Efisien Daerah

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kematangan TW I Fasilitasi Penataan PD/Unit 1 Laporan - - 0,00% Dilaksanakan di Percepatan Kegiatan - -
Kelola Kualitas Organisasi Kerja dan Survei Kematangan Tw.4

Pemerintahan Kelembagaan Perangkat Daerah PD/Unit kerja

Daerah yang Pemerintah

Efektif, Efisien Daerah

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata - - 76,02 - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Nilai

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis Pegadaan 1 Orang - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan E-Catalog

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Sosialisasi Center Of 1 Dokumen |- - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Excellent UKPBJ

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Sosialisasi Pengelolaan 100 Orang |- - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang / Jasa

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Peningkatan Kapasitas dan 1 1 - 100,00% |- - Buka Bukti ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Penunjang Layanan Pengadaan Kegiatan Kegiatan dukung
Pemerintahan Kelola Pengadaan Secara Elektronik

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel



https://drive.google.com/file/d/1E2ZUPegS3fdyeCszWhE8FeBmY9JOnGgq/view?usp=sharing
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Workshop Peningkatan Kapasitas 1 - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan SDM UKPBJ Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis Pengadaan 1 - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Barang/Jasa Secara Elektronik Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Untuk Pokja, PPK dan Pejabat

Daerah yang Barang/jasa Pengadaan/JF PPBJ

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis E-Purchasing 1 - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Untuk PPK dan Pejabat Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa/ JF PPBJ

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis E-Purchasing 1 1 - 100,00% |- - Buka Bukti -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa Bagi Kegiatan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Pelaku Usaha

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis E-Kontrak 50 - - 0,00% Akan dilaksanakan Sudah dituangkan - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa Secara Dokumen pada TW IV, karena dalam DPA Perubahan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Elektronik adanya perubahan 2026

Daerah yang Barang/jasa anggaran

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Peningkatan Kapasitas Penyedia 1 - - 0,00% Akan dilaksanakan Sudah dituangkan - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Dalam Penggunaan SPSE dan Kegiatan pada TW IV, karena dalam DPA Perubahan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Sistem Informasi Kinerja adanya perubahan 2026

Daerah yang Barang/jasa Penyedia (SIKAP) anggaran

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Peningkatan Kapasitas 3 Orang 3 Orang - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang atau Jasa dukung
Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis Persiapan 1 Orang 2 Orang - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa bagi PPK

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Sosialisasi Peraturan 100 Orang 100 Orang |- 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Perundang-undangan tentang

Pemerintahan Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1li0O4JPpaaQylLdAOPxVr-Ut_0Nx0aaP
https://drive.google.com/file/d/1s3x324R9b8zccb7_qW1bAjGPtGPwQJ6y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ns2LT_VFhot7JKYou9lj12xNlQzJezoq/view?usp=sharing
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Sosialisasi Center Of 1 Dokumen |- - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Excellent UKPBJ

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Sosialisasi Pengelolaan 100 Orang 50 Orang - 50,00% - - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang / Jasa dukung
Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TWII Workshop Peningkatan Kapasitas 1 1 - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan SDM UKPBJ Kegiatan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis Pengadaan 1 1 - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Barang/Jasa Secara Elektronik Kegiatan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Untuk Pokja, PPK dan Pejabat

Daerah yang Barang/jasa Pengadaan/JF PPBJ

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TWII Bimbingan Teknis E-Purchasing 1 1 - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Untuk PPK dan Pejabat Kegiatan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa/ JF PPBJ

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TWII Bimbingan Teknis E-Purchasing 1 1 - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa Bagi Kegiatan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Pelaku Usaha

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Peningkatan Kapasitas dan 1 - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Penunjang Layanan Pengadaan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Secara Elektronik

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Bimbingan Teknis E-Kontrak 50 Orang - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa Secara

Pemerintahan Kelola Pengadaan Elektronik

Daerah yang Barang/jasa

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW I Peningkatan Kapasitas Penyedia 1 - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Dalam Penggunaan SPSE dan Kegiatan

Pemerintahan Kelola Pengadaan Sistem Informasi Kinerja

Daerah yang Barang/jasa Penyedia (SIKAP)

Efektif, Efisien

dan Akuntabel



https://drive.google.com/file/d/1FybVGfkOjqb0oZAfN0ADm4CkXyAFMsho/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WD8fYBklIrSC11j_OuTA-Kbyp-7kvZxQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gui8TjuFchQBL1pyBv71Y35NgLMefdni/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o-YFSJN8ExB0cFWACY9_pLdpKQiAxBwZ/view?usp=drive_link
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Tata TW IV Peningkatan Kapasitas dan 1 - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Kelola Pengadaan Penunjang Layanan Pengadaan Kegiatan
Pemerintahan Kelola Pengadaan Secara Elektronik
Daerah yang Barang/jasa
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan - - 77 Nilai - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Pengadaan Kendaraan Perorangan 197 Unit 150 Orang |- 100,00% | Proses BAST sudah koordinasi lebih - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Dinas atau Kendaraan Dinas sesuai prosedur interns dalam hal dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah Jabatan antara KPA dengan pemeliharaan antara
Daerah yang Daerah pengguna di KPA dengan
Efektif, Efisien lingkup OPD yang pengguna/OPD terkait
dan Akuntabel di dalamnya sudah
terdapat data
STNK, spesifikasi
kendaraan dan lain
sebagainya
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi Pengadaan Mebel 5 Unit 1 Unit - 20,00% Pengadaan mebel Menginventarisir - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat mengikuti kebutuhan mebel dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah kebutuhan mebel di
Daerah yang Daerah lingkup rumdin
Efektif, Efisien KDH, WKDH, dan
dan Akuntabel Sekda
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Pengadaan Peralatan dan Mesin 2459 2090 - 84,99% - - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Lainnya Jenis Jenis dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Pengadaan Gedung Kantor atau 2 Unit 1 Unit - 50,00% Sewa untuk gudang Sudah mengusulkan ke Buka Bukti ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Bangunan Lainnya tekno belum TAPD melalui rapat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah teranggarkan dengan ketua TAPD
Daerah yang Daerah terkait kekurangan
Efektif, Efisien anggaran
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I fasilitasi pegawai yang 80 Paket 70 Paket - 73,68% Pelaksanaan Menginventarisir - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat mengikuti pengembangan pengembangan kebutuhan prioritas dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah kompetensi kompetensi
Daerah yang Daerah menyesuaikan
Efektif, Efisien terhadap anggaran
dan Akuntabel yang terbatas
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi penyediaan 3 Paket 2 Paket - 66,67% Paket yang sudah melakukan cek atas - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Peralatan Rumah Tangga berjalan sudah kebutuhan pada dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah seusai kebutuhan semester |
Daerah yang Daerah pada semester |
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Peralatan dan 16 Paket 12 Paket - 75,00% Pengadaan ATK mengecek kebutuhan - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Perlengkapan Kantor lingkup setda prioritas ATK bagian dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah menyesuaikan lingkup setda
Daerah yang Daerah anggaran yang
Efektif, Efisien dikurangi karena
dan Akuntabel segmen ATK terjadi
efisiensi



https://drive.google.com/file/d/1dgdQwlKO6h3RcVtmmYpl89EYz_f5rVXU/view?usp=drive_link
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Barang Cetakan dan 4 Paket 4 Paket - 100,00% | Fasilitasi barang menyesuakan - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Penggandaan cetakan mengikuti perencanaan anggaran dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah kebutuhan yang agar penyerapan
Daerah yang Daerah berdampak pada lebih maksimal
Efektif, Efisien deviasi anggaran
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5 Laporan - - 0,00% tidak ada menyesuaiakan - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat permintaan jasa perencanaan anggaran
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah pengiriman barang pada apbd perubahan
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan jasa komunikasi, 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% | Tidak ada kendala, - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat sumber daya air dan listrik capaian sudah dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah sesuai target
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I penyediaan jasa peralatan dan 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% | pengajuan dari inventarisir Buka Bukti ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat perlengkapan kantor opd/eksternal kebutuhan dan dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah terkait kebutuhan mengajukan tambahan
Daerah yang Daerah pendukung kegiatan anggaran ke tapd
Efektif, Efisien menyesuaikan
dan Akuntabel anggaran yang
tersedia karna ada
beberapa item
tidak bisa
difasilitasi
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Pengamanan 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Gedung Kantor dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Receptionist 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Pengamanan Tertutup 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Office Boy 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Cleaning 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Service dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HT3raFRxh3oe9MTwioFagzmiks5aLsbY/edit?usp=drive_link&ouid=102375237705642578633&rtpof=true&sd=true
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Langganan Surat 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Kabar dan Majalah dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 180 Unit - - 0,00% menyesuaikan menginventarisir - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Biaya Pemeliharaan, dan Pajak kebutuhan kebutuhan
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah Kendaraan Perorangan Dinas pemeliharaan pemeliharaan mobil
Daerah yang Daerah atau Kendaraan Dinas Jabatan
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi Pemeliharaan Mebel 25 Unit - - 0,00% menyesuaikan menginventarisir - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat kebutuhan kebutuhan
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah pemeliharaan pemeliharaan mebel
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi Pemeliharaan 700 Paket - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Peralatan dan Mesin
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi pemeliharaan gedung 3 Paket - - 0,00% - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dan bangunan
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Kebutuhan Rumah 6 Jenis - - 0,00% kebutuhan pimpinan melakukan pergeseran - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Tangga Sekretariat Daerah yang dinamis terhadap anggaran
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah menyebabkan ada yang banyak terserap
Daerah yang Daerah beberapa anggaran dengan anggaran yang
Efektif, Efisien tidak diserap tidak maksimal
dan Akuntabel maksimal karena
kebutuhan
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan jasa komunikasi, 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat sumber daya air dan listrik dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I penyediaan jasa peralatan dan 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat perlengkapan kantor dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi Pemeliharaan Mebel 25 Unit 25 Unit - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Pengamanan 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Gedung Kantor dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Receptionist 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TWII Penyediaan Pengamanan Tertutup 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Office Boy 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Cleaning 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Service dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TWII Penyediaan Langganan Surat 3 Bulan 3 Bulan - 100,00% |- - - ?lampirkan bukti
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Kabar dan Majalah dukung
Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan jasa komunikasi, 2 Bulan - - - - - - -

Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat sumber daya air dan listrik

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I penyediaan jasa peralatan dan 3 Bulan - - - - - - -

Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat perlengkapan kantor

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 90 Unit - - - - - - -

Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Biaya Pemeliharaan, dan Pajak

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah Kendaraan Perorangan Dinas

Daerah yang Daerah atau Kendaraan Dinas Jabatan

Efektif, Efisien

dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Fasilitasi Pemeliharaan Mebel 25 Unit - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW I Penyediaan Kebutuhan Rumah 6 Jenis - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Tangga Sekretariat Daerah

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW IV Fasilitasi Keprotokolan 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW IV Fasilitasi Komunikasi Pimpinan 1 Unit - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW IV Pendokumentasian Tugas 1 Paket - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat Pimpinan

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW IV Penyediaan jasa komunikasi, 2 Bulan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat sumber daya air dan listrik

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW IV penyediaan jasa peralatan dan 3 Bulan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat perlengkapan kantor

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Kepuasan TW IV Fasilitasi Pemeliharaan Mebel 25 Unit - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Layanan Perangkat

Pemerintahan Kelola Perangkat Daerah

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP - - 85,60 - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Nilai

Pemerintahan Kelola Perangkat

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Dokumen Perjanjian 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% | Tidak ada kendala, - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Kinerja Setda 2026 capaian sudah
Pemerintahan Kelola Perangkat sesuai target
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Dokumen Rencana 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% | Tidak ada kendala, - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Aksi Setda 2026 capaian sudah
Pemerintahan Kelola Perangkat sesuai target
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Pelaksanaan Forum Perangkat 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% | Tidak ada kendala, - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Daerah capaian sudah
Pemerintahan Kelola Perangkat sesuai target
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan laporan realisasi 3 Laporan 3 Laporan - 100,00% | kegiatan realisasi 1. memberikan batas Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah fisik dan keuangan Setda untuk penanganan waktu penginputan
Pemerintahan Kelola Perangkat permasalahan belum untuk permasalahan
Daerah yang Daerah dilakukan input 2. pemberitahuan
Efektif, Efisien pada sistem kepada masing-masing
dan Akuntabel PIC agar
mengingatkan kembali
ke setiap bagian
untuk mengisi
permasalahan
dikegiatan
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Laporan data LKPJ 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Setda
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Laporan data LPPD 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Setda
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I penyusunan LKIP Setda 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Laporan rapat 3 Laporan 1 Dokumen |- 100,00% | Tidak ada kendala, - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah koordinasi rumpun asisten capaian sudah
Pemerintahan Kelola Perangkat administrasi umum sesuai target
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Dokumen Rancangan 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% | Stakeholder 1. Meningkatkan Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Akhir Renja 2027 (Bagian) lambat kesadaran akan
Pemerintahan Kelola Perangkat memberikan data pentingnya
Daerah yang Daerah yang diminta akuntablitas kinerja
Efektif, Efisien 2. berkomunikasi
dan Akuntabel lebih intens



https://bit.ly/PERKINSETDA-2026
https://tinyurl.com/MatriksRencanaAksi2026
https://drive.google.com/drive/folders/14qBDPU3oE_wFDn3DWGhWMRmGW_R2uE3a
https://drive.google.com/drive/folders/1WqKmjr1Rk_lAP4Xn0xPTA2D7rtHpgEzJ
https://drive.google.com/drive/folders/1cv8Qy7WncLbPR-VAdc9k22vw1O5Ds_fG
https://drive.google.com/drive/folders/1BCaw5wR5oreRQPfs0Wbk1eIPKPGp3Q9D
https://drive.google.com/file/d/17X1SANgkiyHc7810ryhC3B2KjvJ6VYSV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BCaw5wR5oreRQPfs0Wbk1eIPKPGp3Q9D
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EIupnN3y_JE9pbQwNDbyACAc8b8xByD8hU0V0u33LEk/edit?gid=1270738037#gid=1270738037
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan laporan realisasi 3 Laporan 3 Laporan - 100,00% | kegiatan realisasi 1. memberikan batas Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah fisik dan keuangan Setda untuk penanganan waktu penginputan
Pemerintahan Kelola Perangkat permasalahan belum untuk permasalahan
Daerah yang Daerah dilakukan input 2. pemberitahuan
Efektif, Efisien pada sistem kepada masing-masing
dan Akuntabel PIC agar
mengingatkan kembali
ke setiap bagian
untuk mengisi
permasalahan
dikegiatan
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Laporan evaluasi 1 Laporan 1 Dokumen |- 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah pelaksanaan program dan
Pemerintahan Kelola Perangkat kegiatan Setda
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan laporan capaian 3 Laporan 3 Laporan - 100,00% | kegiatan realisasi 1. memberikan batas Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah RPJMD, Renstra dan Renja Setda untuk penanganan waktu penginputan
Pemerintahan Kelola Perangkat permasalahan belum untuk permasalahan
Daerah yang Daerah dilakukan input 2. pemberitahuan
Efektif, Efisien pada sistem kepada masing-masing
dan Akuntabel PIC agar
mengingatkan kembali
ke setiap bagian
untuk mengisi
permasalahan
dikegiatan
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TWII Penyusunan Laporan rapat 3 Laporan 3 Laporan - 100,00% |- - Buka Bukti ?
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah koordinasi rumpun asisten
Pemerintahan Kelola Perangkat administrasi umum
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Dokumen Renja 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah Perubahan 2026
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan dokumen RKA-setda 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan dokumen perubahan 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah RKA-setda
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan laporan realisasi 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah fisik dan keuangan Setda
Pemerintahan Kelola Perangkat
Daerah yang Daerah
Efektif, Efisien
dan Akuntabel



https://drive.google.com/drive/folders/1-m5zy4vcrRQBXJijxuGLV_iOuytS6qtA
https://drive.google.com/drive/folders/13arUzlvJZntBjYICY7ibidJx0q41EDCq
https://drive.google.com/drive/folders/1MDTmU2p6p1osp2kpBELZ0keOGGtr8dtw
https://drive.google.com/drive/folders/1-m5zy4vcrRQBXJijxuGLV_iOuytS6qtA
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Laporan evaluasi 1 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah pelaksanaan program dan

Pemerintahan Kelola Perangkat kegiatan Setda

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan laporan capaian 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah RPJMD, Renstra dan Renja Setda

Pemerintahan Kelola Perangkat

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW I Penyusunan Laporan rapat 3 Bulan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah koordinasi rumpun asisten

Pemerintahan Kelola Perangkat administrasi umum

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW IV Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah

Pemerintahan Kelola Perangkat

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW IV Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah DPA-SKPD

Pemerintahan Kelola Perangkat

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW IV Penyusunan laporan realisasi 3 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah fisik dan keuangan Setda

Pemerintahan Kelola Perangkat

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW IV Penyusunan Laporan evaluasi 2 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah pelaksanaan program dan

Pemerintahan Kelola Perangkat kegiatan Setda

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW IV Penyusunan laporan capaian 6 Laporan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah RPJMD, Renstra dan Renja Setda

Pemerintahan Kelola Perangkat

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel

Terwujudnya Tata Meningkatnya Nilai LHE AKIP TW IV Penyusunan Laporan rapat 3 Bulan - - - - - - -
Kelola Kualitas Tata Perangkat Daerah koordinasi rumpun asisten

Pemerintahan Kelola Perangkat administrasi umum

Daerah yang Daerah

Efektif, Efisien

dan Akuntabel
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan - - 4,65 - - - - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Nilai
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Evaluasi Peta Proses Bisnis 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Monitoring Standar Pelayanan 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik pada Perangkat Daerah
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Pembaharuan Data 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |- - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Informasi pada Sistem
Pemerintahan Pelayanan Publik Informasi Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Penyusunan Laporan 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Indeks Kepuasan Masyarakat
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Rancangan Kebijakan 1 Laporan - - 0,00% - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Ketatalaksanaan dan Pelayanan
Pemerintahan Pelayanan Publik Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Pendampingan Kompetisi Inovasi 2 Dokumen |- - 0,00% - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Pelayanan Publik
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Penilaian Mandiri 1 Dokumen |1 Dokumen |- 100,00% |- - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Penyelenggaran Pelayanan
Pemerintahan Pelayanan Publik Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Kerja Sama Dalam 3 Dokumen |1 Dokumen |- 33,33% penghambat = melakukan monitoring - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Negeri Kurangnya dan evaluasi secara
Pemerintahan Pelayanan Publik koordinasi dan berkala terhadap
Daerah yang yang Responsif komunikasi antar pelaksanaan
Efektif, Efisien dan Kolaboratif perangkat daerah koordinasi serta
dan Akuntabel maupun dengan menindaklanjuti

instansi mitra setiap permasalahan

yang muncul
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Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Pemetaan Kerja Sama 1 Dokumen |- - 0,00% penghambat = melakukan monitoring - -
Kelola Pengkoordinasian Publik ketersediaan data dan evaluasi
Pemerintahan Pelayanan Publik dan informasi yang terhadap kualitas
Daerah yang yang Responsif belum lengkap, data serta
Efektif, Efisien dan Kolaboratif akurat, atau memberikan umpan
dan Akuntabel mutakhir balik kepada

perangkat daerah

yang belum memenuhi

standar
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Kerjasama Luar 1 Laporan - - 0,00% penghambat = kurs menyusun perencanaan - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Negeri euro yang anggaran yang
Pemerintahan Pelayanan Publik melambung tinggi memperhitungkan
Daerah yang yang Responsif terhadap rupiah potensi fluktuasi
Efektif, Efisien dan Kolaboratif membuat pembayaran nilai tukar pada
dan Akuntabel iuran uclg tahun anggaran

dipertimbangkan berikutnya

Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Kerja Sama Dalam 4 Dokumen |- - 0,00% Kurangnya melakukan monitoring - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Negeri koordinasi dan dan evaluasi secara
Pemerintahan Pelayanan Publik komunikasi antar berkala terhadap
Daerah yang yang Responsif perangkat daerah pelaksanaan
Efektif, Efisien dan Kolaboratif maupun dengan koordinasi serta
dan Akuntabel instansi mitra menindaklanjuti

setiap permasalahan

yang muncul
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Fasilitasi Kerja Sama Dalam 4 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Negeri
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW I Sosialiasi Kerja Sama dan KPBU 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW IV Fasilitasi Kerja Sama Dalam 4 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Negeri
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel
Terwujudnya Tata Meningkatnya Indeks Pelayanan TW IV Fasilitasi Kunjungan Kerja 1 Dokumen |- - - - - - -
Kelola Pengkoordinasian Publik Daerah
Pemerintahan Pelayanan Publik
Daerah yang yang Responsif
Efektif, Efisien dan Kolaboratif
dan Akuntabel

Tangerang Selatan, 24 September

2026

SEKRETARIS DAERAH

Bambang Noertjahjo, SE.,Ak.
NIP. 197010061991031001



